
ZMLUVA O POSIffTOVANI PRACOVNEI ZDRAVOTNEI StUzBY
uzavrete podl'a g 269 ods. 2 Obchodn6ho z6konnika v spoieni s ustanovenim S 30 zikona 355/2OO7

Z.z. o ochtane, podpore a rozvoii verein6ho zdravia a o zmene a doplneni niektorfch zdkonov

v zneni neskor5ich

1,.L. Poskytovatel:
N6zov:
Sidlo:
Statut6rny orgSn:

Opr6vnenie na vlikon PZS:

ICO:'
IC tpu:
DIC:

. Bankov6 spojenie:
IBAN:
Obchodnf register:
(d' alei I e n,, P o sI<Y tov atel"' )

1,.2. Obiedn6vatel':
N6zov:
Sidlo:
Statut6rny z6stupca:
ICO:
DIE:
Bankov6 spojenie:
IBAN:

1. Zmluvn6 strany Y

REMEDY point, s. r. o.
Kopiianska 10,85L 0L BRATISLAVA
Ing. Mel6nia Chovancov6, konatel'a riaditel'
MUDr. Alena Slobodovii, konatel'
d, OPPL - 643+/2044t/20L6 vydan6 din14'07 '2016 Uradom

verejn6ho zdravotnictva Slovenskej Republiky
v Bratislave
36 039 586
sK202t492220
202t492220
Tatra banka, a,s.

sK721 10000 0000262 2t37629
Okresnf srid Bratislava I, oddiel: Sro, vloZka t"31'34L/B

Materskf Skola
Slnein6 ja2er|2764,903 01 SENEC

Mgr. Danica Hulikovf, riaditeli
42 363 586
2024Lt4565
Slovenskd sporitel'ia, a.s'

sK9 50900 0000000 50 70 2 4BB2t

2.L.

(d'alej aj ako,,Obiedndvatel"')
(spolu v d al3om texte aj ako ,,zmluvn6 strany")

Zmluvn6 strany sa dohodli na uzavret( tejto zmluvy o poskytovanf pracovnej zdravotnej sluZby'

2. Predmet zmluvY

Vzhl'adom k tomu, Ze Objedn6vatel' je podl'a $ 30 ods. L z6kona t'' 355 /2007 Z'z' o ochrane' podpore a

rozvoj o zmene a doplneni niektoqfc
(d'alej 007") povinnf zabezpeiit pre

ktony' ad Pracovnfmi Podmienkami a

prdcu avzhl'adom ktomu, Ze Poskytov"t"t'-1" osoba, ktor6 m6 vydan6 oprdvnenie-na,vykondvanie

dinnost( pracovnej zdravotnej sluzby d. oPPl - 6434/20+4L/2076 vydan6 din 1'4.07'201'6 Uradom

verej46hl zdravotnicWa Slovenskej Republiky v Bratislave a mii uzavret6 platn6 zmluvy

s po nej starostlivosti v rdmci Slovenskej republiky a je plne spdso_bilf zabezpetit

pre nie povinnosti uvedenich v ustanoveniach $ 147 ods. L Z6konnfka prdce

a us 3s572007 
, 
sa zmluvn6 stl dohodli na uzavretf zmluvy o poskytovani

. ' PZS")' aby fiou upravili vz6jomn6 pr6va

i tn6ho dohl'adu na pracovisk6ch Objedn5vatel'a,

p dndvatela zabezpetit odborn6 a poradensk6 sluZby

v nom zdravotn6ho dohl'adu, ktorlf tvori dohl'ad nad

pracovnfmi podmienkami a posudzovanie zdravotnej sposobilosti na prScu vfkonom lekSrskych

p."ventiv.tycir prehliadok vo vztahu kpr6ci, pridom Objednavatel' sa na druhej strane zavazuje

zaplatit 
"a 

io f ostytovatel'ovi odmenu vo v11i5ke i za podmienok uvedenfch v tejto zmluve PZS'

2.2.
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3. PoPis z|v drzku Po skYtovatela

poskytovatel zabezpetipre Objedn6vatel'a Dohllad nad pr6cou a pracovnyfm prostredim a vlikon pracovnej

zdravotnej sluZby (dalej aj ako,,PZS") v nasledovnom rr zsahu:

3.1. Vykonanie periodickei anali'zy rizik PZS,

a hodnotenia zdravotn5ich rizik na z6klade i
a pracovn6ho prostredia a sp6sobu vykondvani

zamestnancov, spracovanie aktualiz6cie kate

prehliadok vo vzt'ahu k prdci v zmysle platn

uskutodnen6 minim6lne jedenkrdt za rok a pr

ktord by mohla mat vplyv na mieru zdravotn6h

rizik.

3.2. Kontinuiilny dohl'ad nad pricou a pracovnlim prostredim v nasledovnom rozsahu:

3.2.1. dohl,ad nad stavom pracovn6ho prostredia z hladiska ochrany zdravia zamestnancov,

3.2.2. , zisfovanie expozicie zamestnancov faktorom prdce a pracovn6ho prostredia a ich moZn6

kombinovan6 ridinlrY na zdravie,
3.2.3. hodnotenie zdravotnlfch rizik, ktor6 ohrozujti zdravie zamestnancov pri pr6ci, podiel'anie sa

na vypracovani posudku o riziku pre Objedndvatel'a a priprava ndvrhov opatreni na zniZenie,

resp, odstr6nenie tohto rizika pre Objedndvatel'a,

3.2.4. poskytnutie poradenstva 
" 

poapory na prispdsobovanie pr6ce a pracovnfch podmienok

zamestnancom z hl'adiska ochrany ich zdravia,

3.2.5. poskytnutie poradenstva Objedn6vatel'ovi a jeho zamestnancom v oblasti planovania

a organiz6cie prdce a odpodinku zamestnancov vrdtane usporiadania pracovisk

a pracovnlich miest a sp6sobu vfkonu pr!rce zhl'adiska ochrany ich zdravia,

3.2.6. poskytnutie poradenstva Objedndvatel'ovi a jeho zamestnancom pri ochrane zdravia pred

nepriaznivyim vplyvom faktorov pr5ce a pracovn6ho prostredia alebo technol6gii, ktor6 sa

pouZivajf, alebo sa pl6nujri pouZivat,

3.2.7. poskytovanie poridenswa Objedndvatel'ovi a jeho zamestnancom v oblasti ochrany

a kladn6ho ovplyvilovaniazdravia,hygieny, ffziol6gie prdce, psychol6gie pr6ce a ergon6mie,

3.2.8. spolupr6ca pri vypracovanf traumatologick6ho pl6nu,

3.2.g. spoluprdca pri vypracovani programov ochrany apodpory zdtavia zamestnancov, na

zlep5ovani p.a.ou.t1icn podmlenok a na vyhodnocovani novlich zariadeni a technol6gii zo

zdravotn6ho hl'adiska,
3.2.1.0. spolupr6ca pri organizovani syst6mu prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Livota alebo zdravia

' zamestnancov,
3.2.1L. spolupr6ca pri iinnostiach spojenfch so zaradovanim zamestnancov na pracovnu

rehabilit6ciu podl'a osobitnlich predpisov,

3.2.1.2. spolupr6ca pri rozboroch pracovneineschopnosti, chor6b z povolania a ochoreni sfvisiacich

s prdcou,
3.2.L3. zdravotno - hygienick6 konzultdcie,
3.2.1.+. uriovanie profesii pre ritely rekondidnfch pobytov vo vzt'ahu kvykon6vanej prdci vrdtane

ich n6plne v spolupi6ci s OLlednevatel'om a fiast na zabezpedovani rekondidnfch pobytov

podl'a osobitnf ch PredPisov,
3.2.L5. spoluprdca pri priprave a spracovani internlich predpisov,

3.2.1,6. spoluridast' pri organizovani vzdel6vania vybranfch zamestnancov na poskytovanie prvej

. pomoci, resp. psychickej prvej pomoci,

3.2.L7. ipoluridast' pii poskytovani informdcii,vzdeldvania a vlfchovy zamestnancov voblasti

ochrany a 
^kladn6ho 

ovplyviovania zdravia, hygieny, ffziol6gie, psychol6gie pr6ce

a ergon6mie,
2.2.1,g. v pripqde potreby komuni(6cia s miestne prfslu5nfm orgdnom verejn6ho zdravotnicWa

rozsahu PZS.

3.3. Zabezpetenie Skolenia': ,,Zisady poskytovania prvei pomoci" pre vylraqfch zamestnancov

(skolenie je v rozsahu 4 vyuiovacich hodin) a zahffiateoretickri a praktickri dast'

3.4. Vypracovanie previidzkovfch poriadkov podla S 30 ods. 1 pism. g) zfkona 355 /2007 '
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3.5. Dohlad nad zdravim zamestnancov v srivislosti s pr{cou:
3.5.1. sledovanie a hodnotenie zdravotn6ho stavu zamestnancov a posudzovanie ich zdravotnej

sp6sobilosti na pr6cu pred uzatvorenfm pracovnopr6vneho vztahu alebo obdobn6ho
pracovn6ho vztahu, v srivislosti s vfkonom prece, pred kaZdou zmenou pracovn6ho
zaradenia, pri skondeni pracovnoprdvneho vzt'ahu alebo obdobn6ho pracovn6ho vztahu
apo skondeni pracovnoprdvneho vzdahu alebo obdobn6ho pracovn6ho vztahu zahfita
zabezpedenie lekdrskych preventfvnych prehliadbk fdalej aj ako LPPJ vo vztahu kpriici
vrozsahu vyZadovanom zSkonom 355/2007 as d'a*lSfmi prislu5nlfmi priivnymi predpismi,
a to predov5etklfm:
aJ Zfkladnei LPP vo vzdahu kprdci: v5eobecno - lekdrske vy5etrenie sd6razom na

posfdenie stavu a funkcie org6nov a systdmov, ktor6 m6Zu byt' nepriaznivo ovplyvnen6
danou prdcou alebo pracovnfmi podmienkami, vy5etrenie krvn6ho tlaku a pulzu,
chemick6 vy3etrenie moda, vystavenie lekirskeho posudku o zdravotnej sp6sobilosti na
qlikon danej pracovnej dinnosti,

b) Periodickei LPP vo vzt'ahu kpriici: jej nriplf, je urdenii Iekfrom poskytovatel'a na
z6ldade spracovanej kategoriz6cie pracovnfch dinnostf a v sfvislosti s platnou
legislativou,

' c) Mimoriadnei LPP vo vzt'ahu k priici: jej ndplil je urien6 lekiirom Poskytovatel'a,
d) Zabezpeienie d al5ich odbornfch vy3etreni vo vzt'ahu k pr6ci fnapr, komplexn6 odn6

vy5etrenie, fliziatrick6 vySetrenie pohybov6ho apardtu, audiometrick6 vySetrenie,
laborat6rne a in6l.

4. Popis zfvilzku Obiednfvatel'a

Objedndvatel' sa zavazuje uhradit Poskytovatel'ovi odmenu za poskytovanie pracovnej zdravotnej
sluZby v zmysle dldnku 6. tejto zmluvy PZS.

DaKie p ovinnosti Obiedniivatel'a:

4.2.1'. Objedn6vate'l' zabezpetf sf dinnost zainteresovanf'ch zloLiek Objedndvatel'a vr6tane
bezpeinostno - technickej sluZby, prip. komisie BOZP.

4.2.2. Objedniivatel' je povinnf pisomne ozndmit Poskytovatel'ovi v5etky zmeny pracovnfch
podmienok na niektorom z pracovfsk, ktor6 m6Zu ovplyvnit' firovefi rizikovfch faktorov
prdce [napr. zmena dispozidn6ho ilenenia vfrobnlich priestorov, technologickfch postupov,
zaradenie novly'ch strojov alebo technologicklich celkov do vliroby, zmenu organizadnej
Struktriry a pod.). Zmluvn6 strany bez zbytoin6ho odkladu po dorudeni ozndmenia podl'a
predch6dzajricej vety dohodnri prfpadn6 podrobnosti o splnen( zAvazkov Poskytovatel'a
podl'a tejto zmluvy PZS vo vzt'ahu k pracovisku, ktor6ho sa ozndmend zmena t1ika.

+.2.3. Objedniivatel' sa zavdzuje v rizkej sftinnosti s Poskytovatel'om zabezpedovad ridast' svojich
zamestnancov na preventivnych lekiirskych prehliadkach. Objedniivatel' sa zavdzuje vyvinrit'
v5etko potrebn6 risilie na to, aby jeho zamestnanci dodrZali dohodnut6 terminy lekdrskych
preventfvnych prehliadok, resp. vy5etreni vo vzdahu k priici na riiel posudzovania zdravotnej' sp6sobilosti na pr6cu, ktorllich vykonanie bude Poskytovatel' zabezpe(,ovaC prostrednictvom
vlastn6ho zdravotn6ho zariadenia, resp. pomocou svojich zmluvfch zdravotnly'ch zariadeni.
Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze ak sa z celkov6ho podtu zamestnancov Objedniivatel'a
preukAzatel'ne objednanfch na konkr6tny termin vykonania lekiirskej prehliadky/vy5etrenia
nedostavf niekto4li zo zamestnancov a ani trito skutodnost'nevysvetlf, resp. nezd6vodnf, bude
tSto skutoinost' povaZovand za podstatn6 poru5enie tejto zmluvy PZS zo strany' Objedndvatel'a. Poskytovatel'md vtakom prfpade prdvo na ndhradu v5etkej Skody, lrtoni
v d6sledku tak6ho poru5enia zmluvy PZS utrpi, Ostatn6 pr|va zaloLen6 podstatnfm
poru5enfm tejto zmluvy PZS Qfm nie sri dotknut6.

4.2.4. Objedndvatel' sa zavazule poskytnft' aktuiilny zoznam svojich zamestnancov vrdtane ich
pracovn6ho zaradenia Poskytovatel'ovi a tento udrZiavat'v aktudlnom stave. Ku driu podpisu

' tejto zmluvy PZS tvori zoznam zamestnancov prilohu t, L, ktorii je jej neoddelitel'nou
sridast'ou.

4.2.5. Objedniivatel'sa zavdzuje, Ze bude minimdlne 1x do roka aktualizovat zoznam zamestnancov
uvedenfch vprilohe d. l tejto zmluvy PZS ato najnesk6r do 3L, janudra vdanom
kalenddrnom roku. V pripade zmeny podtu zamestnancov nad 5% rodne je Objedn6vatel'
povinnf ihned'ozn6mit' trito skutodnost poverenfm zSstupcom Poskytovatel'a.

4.2.6. Objedn6vatel' je povinnlf podas trvania tejto zmluvy PZS uskutodf,ovat zdravotnf dohl'ad nad
prdcou a pracovnf'm prostredim podl'a tejto zmluvy PZS iba prostrednfcWom Poskytovatel'a.

4L

4.2
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5.2.

5.L

5.3

V pripade, Le bude Objedn6vatel' realizovat' dohlad nad zdravim zamestnancov

pros&ednicwom in6ho dod5vatel'a (v5eobecn6ho lek6ra), ktorli nie je zmluvnlim partnerom
-poskytovatela, poskytovatell nenesie Ziadnu zodpovednost' za vlisledky posridenia

zdravotnej sp6sobilosti zamestnancov, ktori boli vyslanf na preventivnu prehliadku

prostrednicwom inlfch dod5vatel'ov a taktiez nenesie zodpovednost' za vznik pripadnfch

chor6b z povolania u qichto zamestnancov

4.2.7. Objedndvatel' je povinnlii poskytovat' Poskytovatel'ovi.po dobu trvania tejto zmluvy PZS

v5etku sridinnost potr"U.r,itru splnenie zfit,azkov Poskyiovatel'a vypllivajricich z tejto zmluvy

PZS, najmd je povinnf poskyinrif dostatodnlf ias na plnenie odbornfch tinnost( pri

zabezpedovani ochrany apodpory zdravia pri pr6ci, ktorli je nevyhnutnli na zabezpetenie

potrebnfch preventivnych a ochrannli'ch opatreni Poskytovatel'om, Pokial' Poslcytovatel'

nebude m6cd splnit ivoie zilvAzky podl'a tejto zmluvy PZS zddvodov neposkytnutia

sfiinnosti Obiedn6vatetlom, nie je Poskytovatell v omeskani so splnenim svojich zivazkov'

5. Priiva a povinnosti zmluvnfch stren

Zmluvnf strany sri vr6mci vz6jomnej spolupr6ce povinn6 sa navzdjom informovad ovsetlqich

podstatnlich skutodnostiach sirv hej strane

podklady a informdcie Potrebn6
2mtuvn6 strany s(r povinn6 zac sa druhej

.strany a jej dinnosti, vrdtane informdcii o jej kl uZfvanfch

p.ea-"to.i, du5evn6ho vlastnfctva a o inform6ci6ch, ktor6 sa Qfkajri zdravotnej spdsobilosti

zam estnancov Objedndvatel'a'
Zmluvn6 strany iir povinn6 zachovfivat mldanlivosd o vSetlqich skutodnostiach qikajfcich sa tejto

zmluvy pZS vr6tane inform6cii o podmienkach a okolnostiach jej uzavretia, pridom bez qy'slovn6ho

pisomn6ho sfhlasu druhej strany nie sf oprdvnen6 Ziadnu z predmetnfch skutodnostf als-imkol'vek

sp6sobom poskytnrit' alebo spristupnit' tretej strane alebo ju zverejnid. Uvedenli zAvilzok zmluvnfch

str6n trv6 bez obmedzenia aj po z6niku platnosti a ridinnosti tejto zmluvy PZS vo vztahu ku

skutoinostiam, u ktorSich nie je bez najmen5ich pochybnosti zrejm6, i'e sa stali verejne zn6mymi

z in6ho d6vodu.

- 20 €, slovom dvadsat eur za vy5etrenie

6. Cena za poskytnutie predmetu zmluvy

Zmluvn6 strany sa dohodli, 2e cenaza jednotliv6 vlikony pracovnej zdravotnej sluiby bude stanoven6

nasledovne:
6.L. vrozsahu bodu 3.1. vo v1f$ke 350,00 EUR, slovom tristopat'desiat eur. Kcene bude ridtovan6 DPH

podl'a platnfch pr6vnych predpisov.

6.2. u.orr"hu bodu 3.2. 
-Uota 

aotroanutS cena za poskytnutie sluZby vo vf5ke 45,00 EUR, slovom

Styridsadpit eur za jednu hodinu poskytnutia akejkolvek sluZby bliZSie Specifikovanej v bodoch 3'2'1"

ai. 3.2.18. K cene tudf uplatnen6 a vyridtovan6 aj cestovn6 n6klady, ktor6 budri srivisiet' so

zabezpetenim sluZby a takiieZ bude irdtovand DPH vsetko v zmysle platnlfch prSvnych predpisov.

Cena 45,00 EUR za poskytnutie sluZby bude rittovan|zakaildtzaiat(s' hodinu'

6.3. v rozsahu bodu 3.3. vo u115t 
" 

ZO,OO EUR, slovom dvadsat evr za Skolenie jedn6ho zamestnanca. Cena

podl,a tohto bodu plati ien pri minim6lnom poite L0 zamestnancov na Skoleni. V pripade men5ieho

mnoZstva 
"u-"rtn".r.ov 

obledndvatel'a na Skoleni bude Objedndvatel'ovi fakturovan6 cena Skolenia

vo vli5ke jedn6ho tr6ningov6ho dfia vo vf5ke 200,00 EUR, slovom dvesto eur, K cene bude riitovan6

DPH podl'a platnlich pr6vnych predpisov.
6.4. vrozsahu bodu i.+.'vo uiSt"^ZSO,O0 EU& slovom dvestopdt'desiat eur za vypracovanie jedn6ho

prevddzkov6ho poriadku. K cene bude fitovan6 DPH podl'a platn;fch pr6vnych predpisov.

6.5. v rozsahu bodu 3.5. je cena stanoven6,nasledovne:' - Ziikladnfl le\6rska prehliadka vb vzt'ahu v priici
jednej osoby,
EKG wSetrenie - 10 €, slovom desat eur za vy5etrenie jednej osoby,

bio obraz. difere fob a krvin

biochemick6 vysetrqnia) - 15 €, slovom pitniist' eur zavy$etrenie jednej osoby,

otr,6 wsut.ente - 20 €, slovom dvadsat' etrr zavysetrenie jednej osoby,

Perimetrick6 vy3etrenie - 13 €, slovom trindsd e\rzavyjetreniejednej osoby,

Spirometria - 13 €, slovom trin6st'eur za vy5etrenie jednej osoby,
p""iodicki p."ni"am - cena bude spresnen6 na ziiklade rozsahu a po vz6jomnej komunikdcii

medzi Objedn6vatel'om a Poskytovatellom,
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7.3.

7.4.

- Mimoriadna prehliadka - cena bude spresnenf na zdklade rozsahu a po vzdjomnej komunikdcii
medzi Objedndvatel'om a Poskytovatel'om,

7. Platobn6 podmienky

7.t. Poskytovatell bude poskytnut6 sluZby vyridtovdvat nasledovhlfm sp6sobom:
a) v rozsahu bodu 6.1. - vyridtovanie periodickej analfzy rizik najnesk6r po jej ukonteni,
bJ v rozsahu bodu 6.2. - vyridtovanie poplatku za skutotne odpracovan6 hodiny spojen6 s dodanim

sluZby,
c) v rozsahu bodu 6.3, - vyridtovanie poplatku za zrealizovan6 Skolenia zamestnancov podl'a poitu

zamestnancov, resp. tr6ningovlich dnf po ich uskutodneni,
d] vrozsahu bodu 6.4. - vyfiitovanie za vypracovanie prev6dzkov6ho poriadku hned po jeho

ukondenf,
e) v rozsahu bodu 6.5. - raz mesadne vyriitovanie cien jednotlivlich prehliadok, resp. vy5etreni, po

ich uskutodnenf.
7.2. Objedndvatel' je povinnli uhradit faktriru v lehote jej splatnosti, t. j. do L4 dni od jej vystavenia, pridom

za defi rihrady sa povaZuje defi, ked' sf finandn6 prostriedky pripisan6 na ritet Poskytovatella.
Faktrira musi obsahovat v5etky pr6vnymi predpismi predpisan6 ndleZitosti dafiov6ho dokladu.
V prfpade, Ze faktrira nebude obsahovat v5etky potrebn6 ndleZitosti, alebo ObjednSvatel' bude mat
d6vodn6 pochybnosti o sprdvnosti fakturdcie, Objedndvatel'je oprSvnenf faktirru bezodkladne vrAtit
Poskytovatel'ovi spolu s pisomnfm od6vodnenim.
Kai:dA zmena ceny a rozsahu predmetu zmluvy musf byt' vykonan6 formou p(somn6ho dodatku
k tejto zmluve a musi byt podpisanii obidvomi zmluvnfmi stranami.
Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze v pripade ome5kania Objedn6vatel'a s irhradou faktriry je povinnlii
zaplatit Poskytovatel'ovi rirok z ome5kania vo v1iSke 0,05% zdlLnej sumy za kai:d'! aj zadatf deil
omeSkania.

B. Osobitn6 ustanovenia

V prfpade, Ze niektor6 konkr6tne podmienky spolupr6ce nie sir upraven6 v tejto zmluve PZS ani v
osobitnej dohode, pouZijri sa podmienky vfkonu pracovnej zdravotnej sluZby stanoven6 v5eobecne

zi:dzn!,mi prdvnymi predpismi, a pokial' ich v5eobecnl. z|vazn| predpisy neupravujri, pouZijri sa

primerane podmienky uplatfiovan6 pri poskytovani pracovnej zdravotnej sluZby Poskytovatel'om pre

in6 porovnatel'n6 subjelity.
Pisomnost' zaslanS. zmluvnou stranou na adresu druhej zmluvnej strany, ktor6 je uvedend vtejto
zmluve PZS alebo na neskdr pisomne ozn6menf zmenu kontaktnej adresy , sa povaZuje za dorutenri
aj vprfpade, ak adresdt neprevezme z6sielku ani do troch pracovnfch dni od jej uloZenia na po5te, a

to tretf defi od jej uloZenia, alebo ak ju odmietne prevziat, a to df,om odmietnutia. Pokial' sa zmluvnd

strana vtase predpokladan6ho dorudenia nezdrZuje na adrese uvedenej vtejto zmluve alebo

pfsomne ozndmenej zmene adresy, pisomnost sa povaZuje za dorutenf tretfm dfiom jej uloZenia na

|,J,

poSte.
8.3. Yzt.ahy, prAva apovinnosti zmluvnfch strin neupraven6 touto zmluvou sa riadia prislu5nl;imi

ustanoveniami Obchodn6ho z6konnika, zilkona d. 355/ 2007 Z.z. a ostatnj'ch z|vdznfch pr6vnych

predpisov na fzemi Slovenskej republiky.
Zmluvn6 strany sa dohodli rie5it'v5etky sporn6 veci prednostne mimo sfdnou cestou a to ,,v5izvou na

vynie3enie spornej veci". Vtejto srivislosti je povinnil kaZd6 zmluvnd strana ustanovit'do dvoch

pracovnfch dnf po dorudeni qfzvy svojho z6stupcu pre rie5enie spornfch veci a vlehote do piatich
pracovnfch dni po dorudeni vlzvy zaslat druhej zmluvnej strane n6vrh na rie5enie spornej veci.

Lehota na odstrdnenie spornfch vec( je max. 30 dni, ak sa zmluvn6 strany nedohodnir inak, a zaiina
plynrit' ododf,a ustanovenia svojich z6stupcov. K sfdnemu rie5eniu sa pristfpi, ak sa sporn6 veci

nevyrie$ia mimo sfdnou cestou: Ustanovenia ostatnfch odsekov tejto zmluvy PZS tfmto nie sir

dotknut6.
Pokial' niektor6 ustanovenie tejto zmluvy PZS je alebo sa stane neplatnfm alebo neridinnfm,
nesp$sobuje to neplatnost alebo nefdinnost ostatnfch ustanoveni tejto zmluvy. Pokial' je to
nevyhnutn6 pre riadnu realiz6ciu zmluvy, zmluvn6 strany sa v prfpade podl'a predchiidzajircej vety

tohto odseku zavazuji bezodkladne zatat' rokovania a n6sledne uzavriet dohodu o nahradeni

neplatn6ho alebo neridinn6ho ustanovenia taklim ustanovenim, litor6 je svojim obsahom a ridelom

najbliZSie neplatn6mu alebo neridinn6mu ustanoveniu'

8.1

8.2.

8.4.

8.5,
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8.6, V pripade, Ze sa po uzatvoreni tejto zmluvy PZS zmeni niektorf pr6vny predpis, ktorlf sirvisf s jej
predmetom alebo sa tento pr6vny predpis zru5i, zmluvn6 strany srihlasia s tlfm, Ze sa prislu5nd dast'
zmluvy PZS bude vykladat' podl'a toho prdvneho predpisu, ktorli zmenenlf alebo zru5enf prdvny
predpis nahradi, ak bude upravovat rovnalgi predmet. Ak za zru5enf pr6vny predpis nebude prijaqf
novf prdvny predpis, ktorf by upravoval rovnalgi predme! bude sa na qfklad prislu5nej dasti zmluvy
PZS aplikovat prdvny predpis, upravujrici podl'a moZnosti najbliZ5iu podobnri problematiku v
porovnanf s problematikou tvoriacou predmet tejto zmluvy P.ZS,

8.7. Ndroky zmluvnfch strSn na prfpadnri n6hradu vzniknutej Stody sa budri spravovat' ustanoveniami
Obchodn6ho zAkonnfka. Zmluvn6 strany tlmto z|row!fi prehlasujri, Ze majf uzatvoren6 prislu5n6
poistn6 krytie na podnikatel'sk6 dinnosti uveden6 v prfslu5nom obchodnom registri zmluvnej strany.

9. Ustanovenia o spracovdvanf osobnlich ridaiov

9'I' Objedniivatel' ako prevddzkovatel' spracfva osobn6 f daje svojich zamestnancov, uchidzadov
ozamestnanie, spolupracujticich os6b adal5fch os6b na podklade existencie pracovnoprdvnych
vztahov (dalej len ako,,dotknut6 osoby").

9.2. Poskytovatel'ako sprostredkovatel'm6 spracfvat'osobn6 dotknuQfch os6b za ridelom zabezpedenia
dinnostf potrebnfch na plnenie svojich povinnostf srivisiacich s vykondvanfm pracovnej zdravotnej
sluZby podl'a tejto zmluvy. Na tento fiel Objedndvatel' ako prevddzkovatel' poZiadal Poskytovatel'a
ako sprostredkovatel'a o spracov6vanie osobnfch ridajov dotknut'y'ch os6b a Poskytovatel' ako

' sprostredkovatel' s qim sirhlasil za podmienok uvedenfch v tomto dliinku, Ak sa v tomto dliinku
pouZiva pojem prevddzkovatel' m6 sa tSim na mysli Objedndvatel' a ak sa v tomto dliinku pouZiva
pojem sprostredkovatel'm6 sa tim na mysli Poskytovatel'.

9'3' Objedniivatel' a Poskytovatel' vyhlasujri, potvrdzu ji a zavAzujri sa pri plnenf svojich zAvazkov podl'a
tejto zmluvy PZS postupovad pri spracrivani osobnfch fdajov dotknuqfch os6b v srilade a za
podmienokstanovenfchzdkonom t.122/20L3Z.z.oochraneosobnfchfdajovaozmeneadoplneni
niel<torfch zdkonov ako aj v srilade s vykondvacimi pr6vnymi predpismi a sfvisiacimi pr6vnymi
predpismi.

LO. ZAv er ein6 ustan ovenia

10.1-. Zmluva je uzatvorend na dobu neurditfi,
10.2. Zmluva nadobrida platnost driom jej podpfsania zmluvnfmi stranami a ridinnost' od 1,.1..20L7.

V pripade, Ze zmluvn6 strany podpiSu zmluvu v rdzne dni, zmluva nadobrida platnost' dfiom
neskorSieho podpisu.

'1,0.3. Zmluvu je moZn6 menit a dopifiat iba pisomnou formou oifslovanll'ch dodatkov podpisanlich oboma
zmluvnfmi stranami, pridom obdobne platf ustanovenie odseku L tohto dl6nku.

10.4. Zmluvn6 strany sa dohodli, L,e ttto zmluvu je moZn6 zru5id:
a) pfsomnou qTpovedou dorudenou jednou zmluvnou stranou druhej zmluvnej strane; vfpovednd

doba je 6 (Sesf) mesadnd azatina plynrit prvllim df,om kalenddrneho mesiaca nasledujfceho po
dni dorudenia vfpovede,

b) dohodou zmluvnfch strdn v pfsomnej forme,
c) pfsomnfm odstripenfm od zmluvy.

10'5' Ktordkol'vek zmluvnd strana je oprdvnen6 od tejto zmluvy PZS odstripit' zaslanfm pisomn6ho
odstirpenia od zmluvy druhej zmluvnej strane v prfpade podstatn6ho poru5enia tejto zmluvy pZS
druhou zmluvnou stranou. Zmluvn6 strany sa vf'slovne- dohodli, Ze ak niektord zmluvn6 strana
vyuLile, di uZ v tejto zmluve PZS dohodnut6, alebo z prfslu5n6ho z6kona vyplfvajrice pr6vo odstripit'
od zmluvy, odstripenie sa nedoqika n6roku na zaplatenie v tejto zmluve dohodnutej zmluvnej pokuty
a/alebo frokov z ome5kania. V srivislosti s odstfpenim od tejto zmluvy PZS sa strany odchylne od

, ustanovenia $ 351 ods.2 Obchodn6ho zdkonnfka dohodli, Ze po odstfpeni od nej niektorou zmluvnou
stranou sa plnqnie, poskytnut6 na jej zdklade jednou zmluvnou stranou a prijat6 druhou zmluvnou
stranou, nebude vracat'(v tejto srivislosti si strany navzAjom udel'ujri, t.j. zmluvne jedna pre druhri
kon5tituujri, dasovo neobmedzen6 q;iludn6 pr6vo dispozfcie s vly'sledkami a riZitkami nimi
posl<ytnutfch plneni). Dalej nezanikd ndrok poskytovatel'a na zaplatenie odmeny za plnenia podl'a
tejto zmluvy PZS, ktor6 Poskytovatel' Objedndvatel'ovi v srilade s touto zmluvou pZS poskytol
[pracovnf zdravotnir sluZbu, ktoni Poskytovatel' pre zamestn6vatel'a vykoniivalJ a ktorf odmenu
zamestndvatel'do okamihu odstripenia od tejto zmluvy PZS Poskytovatel'ovi nezaplatil.
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10'6' Za podstatn6 poruienie tejto zmluvy objedndvatel'om ako zamestnivatel'om sa povazuje najmd:aJ neposkytnutie dostatodnej sfdinnosti Po ;kytovatel'ovi, a to ani po pfsomnom upozornenf zo
strany Poskytovatel'a,

b) omeikanie objedniivatel'a ako zamestndvatel'a so zaplatenim splatnej faktriry po dobu dlhSiu ako
15 dnf.

c) konanie, ktor6 je za podstatn6 poru5enie oznaden6 v nlbktorom z ustanoveni tejto zmluv y pZS a
dJ konanie, ktor6 moZno pokladat za podstatn6 poruSeriie tejto zmluvy pZS s poukazom na ust. $345 ods, 2 Obchodn6ho zdkonnika.

1'0'7' Za podstatn6 porusenie tejto zmruvy poskytovatel,om sa povaZuje opak zkovPoskytovatel'a podl'a tejto zmluvy pzs, a to napriek pisomn6mu ranyobjedndvatel'a a tiez konanie poskytovatel'a, ktor6 mozno pokladat za teltozmluvy PZS s poukazom na ust. g 345 ods. 2 obchodn6ho zdkonnika.
10'8' Zmluvn6 strany sri povinn6 sa zdrl'at v5et\ich fkonov, ktor6 by boli v rozpore s obsahom alebof telom tejto zmluvy pZS.

10'9' Poskytovatel' zodpovedii za Skodu sp6sobenri objedniivatel'ovi, ktord vznikne v dosledku poruXeniazivazkov Poskytovatel'a podl'a tejto zmluvy PZS, ibaie preukdZe, i.e poru5enie z1vazkov
Po'skytovatel'a bolo sp6soben6 okoln
na ndhradu Skody ak nesplnenie
Objednilvatel'a alebo nedostatkom

. Predov5etkl?m Poskytovatel' nezodpovedft z
odporridanf a/alebo ndvrhov, ktor6 Poskytovatel'v r6mci plnenia svojich zAvazkov zteitozmluvy pZS
objedniivatel'ovi poskytne resp. nerealizovanim programov a/alebo postupov, ktor6 poskytovatel,
objedn:ivatel'ovi poskytne. Poskytovatel'tieZ nezodpoved6 za Skodu, tiora ouyeandvatel,ovi vznikne

zamestnancov na Skoleniach, vlichovnfch,
prednd5kach a semindroch organizovanj.ch

10.10. iadkach'

10. j,1. soch, po jednom pre kaZdri zmluvnf stranu.

vyprfvajrice 
zavriet tfto zmluvu pzs apriiat z|vazky znej

10'12'zmluvn6 strany prehlasujri, Ze zmluvu uzavierajf slobodne, bez n6tlaku, nie vtiesni za ndpadne
nevfhodnvch podmieno[ pred podpisanim si ju predftali a riplne porozumeli jej obsahu, na znak
doho zmluvu vlastnorudne podpisujri,

Prilohy:
Prfloha t.7: zoznam zamestnancov objedniivatel'a ku dflu podpisu zmluvy pZS.

V Bratislave, din 30.12.201.6 V Bratislave, dfia 30.12.2016

Objedndvatel':

Mgr. Danica Hulikovd
riaditel'ka

i;ffi;r""i;
konatel'

dR

ta

--r''
7t.-"

tui.. or",
konatel'

va

IEMEDY Polnt s.r'o'
Kopdianska 1 0
851 01 Bratislava V.

tCo:36039586
DIE:2021a92224

MAIrERSXA 5g0i,a
Slnedn6 jazerA 2"/64

90301 SENEC
€lTl€Olporn.
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PLNOMOCENSTYO

spolodnosf MED pOlNT, s. r o., Holleho 14, 903 0',1 senec, lco: 35 903 091, DIC: 2021885877

zapisand v Obchodnom registri Okresn6ho s0du Bratislava l, v odd Sro, vloZka e.3340718 zastupene

konatel'kou MUDr. Alenou Slobodovou (dlalej len splnomocnitef) v zmysle ustanovenia S 31 a nasl

Obcianskeho zdkonnlka (d'alej len OZ) ti

splnomocfruje
obchodn0 spotoenost' REMEDY, s. r, o., Kop6ianska '10, 851 01 Bratislava, teO. gS 863 480 DIC

2021738521, lc DPH: SK2021738
v odd Sro, vloZka d. 29403/8
splnomocnenec) na vSetky Pr6vne
obchodnfch prlpadov v oblasti Po
a taktieZ ho splnomocirujem na nasledovn6 0kony:

- oslovenie klienta, telefonAt,
- vyhl'adanie klienta - dohodnutte stretnutia
- vedenie obchodnfch rokovani
- prezentaciu sluZieb, programov a produktovdho portf6lia splnomocnttel'a
- tvorbu a pripravu projet<tov pre klienta na z6klade Specifickych poZiadaviek klienta po vzalomneJ

dohode so splnomocnitel'om
- vedenie a zastupovanie splnomocnitel'a podas vfberovfch konani
- prezent6ciu pripravenVch projektov klientovi
- proces pripomienkovania, pripravy a podpisania zmluvy s potenciSlnym klientom v mene

splnomocnitel'a
- vedenie obchodnfch rokovani v mene splnomocnitel'a s obchodnlmi partnermi v ramct SR za

(delom pripravy podkladov subdoddvatel'sklch zml0v a cenovych kalkuldrcii pre konkrdtne obchodne
pripady

- objedndvanre klientov na konkr6tne terminy preventivnych prehliadok realtzovanfch v prevddzkach

splnomocnitel'a. resp. v prevddzkach jeho zmluvnych partnerov v rdmci Slovenskej Republiky.
- vybavovanie zmien a storien terminov klientov,
- poskytovanie vSetklch potrebnych informdcii zamestnancom klientov (telefonlcky resp emartom).

zasrelanie pokynov pripravy na prehliadku
- crnnost call centra.
- pripravu tladiv a vystavovanie potvrdeni splnomocnitel'om (lekdrsky posudok na spOsobilost' na
"pr6cu)

- komplexnu pripravu podkladov na fakturdciu,
- poskytovanie reportov na zAklade presne definovanlch kriterii,

Splnomocnitel' vfslovne s0hlasi s t51'm, aby so splnomocnenec ustanovil zdstupcu (subtit0t) pripadRe

viacerlch zdstupcov pre tento pripad a splnomocnitel srihlasi s tym, aby kafd! z nich konal
samostatne.

------\
Toto plnomocenstvo 1e vystavene ako prlloha 6. 1 k Sprostredkovatetskej zmluve zo dn -q-- a Jc
platnd po dobu platnostr predmetnej Sprostredkovatelskel zmluvy

V Senci ....i.1 .1..... ...:Y.

t

Splnomocnenre prijimam v rozsahu ako bolo uveden€
konatel'/ tu




